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PANEVEZIO RAJONO TILTAGALIU KULTUROS CENTRO NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Panevézio rajono Tiltagaliy kultGros centro nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja PanevéZio rajono Tiltagaliy kultGros centro (toliau — KultOros centras) teising forma,
buveine, veiklos sritis, poblidj ir rasis, tikslus, funkcijas, teises ir pareigas, Kultiros centro
savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos kompetencija, kiirybines veiklos
organizavimg, valdymo organy sudarymo tvarka ir ju kompetencija, Kultiros centro tarybos
sudaryma, jos kompetencija ir veikla, darbo santykius ir darbo apmokéjima, turta, léSy Saltinius ir
lésy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Kultiiros centro reorganizavima, likvidavima ir
Nuostaty keitimo tvarka.

2. Kult@iros centro pavadinimas — Panevezio rajono Tiltagaliy kultiiros centras, trumpasis
pavadinimas — Tiltagaliy kultGiros centras. Kultiiros centras jregistruotas Juridiniy asmeny registre,
kodas 188212872.

3. Kultiros centras jsteigtas 2003 m.

4, Kultiros centro teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

5. Kultdiros centro savininkas — PanevéZio rajono savivaldybé (toliau — Savininkas).

6. Savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Panevézio rajono savivaldybés
taryba (toliau — Savivaldybés taryba). Savivaldybés tarybos kompetencija nustato Lietuvos
Respublikos vietos savivaldos jstatymas ir Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatymas.

7 Kultiros centras — ribotos civilinés atsakomybeés, jstatymy nustatyta tvarka jsteigtas
vieSasis juridinis asmuo, kuris kuria menines programas, plétoja $vie¢iamaja (edukacing),
pramogine veikla, puoseléja mégéjy mena, etning kultdra, tenkina bendruomenés kultiirinius
poreikius ir organizuoja profesionaliojo meno sklaidg. KultGros centras jgyvendina Savininko
funkcijas ir yra iSlaikomas i§ PanevéZio rajono savivaldybés biudZeto (toliau — savivaldybés
biudzetas) asignavimy, turi sgskaitg banke ir antspauda su savo pavadinimu.

8. Pagal savo prievoles Kultliros centras atsako savo léSomis. Jeigu Kultliros centro
prievoléms padengti 1é3y nepakanka,sprievolés padengiamos Savininko léSomis nevir§ijant Kultiiros
centro teiseés akty nustatyta tvarka naudojamo, valdomo ir disponuojamo turto vertés.

9, Kultiiros centras savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy ir Lietuvos
Respublikos kultGros centry jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos kultiiros ministro jsakymais, Savivaldybés tarybos sprendimais, Nuostatais ir kitais
teises aktais.

10. Kulttiros centro veikla yra neterminuota.

11. Kultaros centro finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

12. Kulttiros centras yra paramos gavéjas, veikiantis teisés akty nustatyta tvarka.

13, Kultiros centro vie§i praneSimai skelbiami Kultiiros centro interneto svetainéje

www.tiltagaliuke.lt.
14. Kultiiros centro buveiné: 38474 Panevézio r. sav., Tiltagaliy k., Paezerio g. 2.

15.  Kultiros centras turi du struktiirinius padalinius, kurie néra juridiniai asmenys:
15.1. Geleziy padalinys, 38452 PanevézZio r. sav., GeleZiy mstl., Varpo g. 16.
15.2. KarsakiSkio padalinys, 38462 PanevéZio r. sav., Karsakiskio k., Lévens g. 8.
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16. Kulttros centras gali teikti nemokamas ir mokamas kultliros, meno ir §vietimo sriciy
paslaugas.
II. KULTUROS CENTRO VEIKLOS SRITYS IR RUSYS
17. Kultiiros centras savo veiklos pobudziu yra daugiafunkcis.
18. Kultdros centro veiklos sritys — kult@ira, menas, $vietimas.

19. Kultiros centro veikla pagal teisés aktais patvirtinta Ekonominés veiklos risiy
lzsifikatoriy (EVRK):
19.1. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas — 68.2;

192, ikimokyklinis ugdymas, kodas — 85.1;

193 kultlrinis Svietimas, kodas — 85.52;

194 kitas, niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas — 85.59;

195, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo, kodas — 88;
19.6. Kkirybine, menin¢ ir pramogy organizavimo veikla, kodas — 90.

ITI. KULTUROS CENTRO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

20. Kultaros centro veiklos tikslai — kultdrinés, meninés, SvieCiamosios (edukacinés) ir
miormacinés veiklos plétojimas, neformaliojo $vietimo, meniniy programy kiirimas, pramoginiy
orogramu veikla, etninés Kkultliros, mégéjy meno puoseléjimas, kultiros ir meno projektu

: avimas, reng:mas ]1" ngvendlmmas profcslonallcgo meno sklalda VIetos bcndruomenes visy

21. Kultdros centras, jgyvendindamas $iuos tlkslus, atlieka tokias funkcijas:
21.1. sudaro salygas etninés kultiiros sklaidai, populiarina sengsias kultiros tradicijas,
paproCius, IaldUOJa etninés kultiros perimamuma;

21.2. rOpinasi mégéjy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu Dainy S$ventése,
“ietimiuose, regioniniuose, nacionaliniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

21.3. skatina ir ugdo mening veikla, telkia jvairiy Zanry mégeju meno kolektyvus, studijas,
screlios ar sudaro salygas jy veiklai;

21.4. organizuoja pramoginius, edukacinius ir kitus renginius;

21.5. organizuoja valstybiniy §venciy, atmintiny daty, kalendoriniy $venéiy minéjimus;

21.6. ripinasi vaiky ir jaunimo uZimtumu, meniniu ugdymu;

217 rengia ir vykdo nefgrmaliojo vaiky ir suaugusiyjy $vietimo programas;

21.8. organizuoja jaunimo atviry erdviy veikla;

9. organizuoja visy Zanry ir sri¢iy parodas;

0. kuria ir jprasmina §iuvolaikines modernias meno veiklos formas;

21.11. organizuoja etnine kultiira, mégejy mena populiarinan¢ius renginius, tenkina kitus
semcruomenes kultlirinius poreikius;

21.12. sudaro sglygas profesionaliojo meno sklaidai;

2113 dalyvauja rengiant ir jgyvendinant valstybines ir regionines kultiros plétros
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4. rengia ir vykdo kultdiros, $vietimo ir meno projektus;
5. skleidzia informacija visuomenei apie Kultiiros centro vykdoma veiklg pasitelkiant
‘isuomene ir netiesiogine reklama;
Z 6. bendradarblauja su meno, mokslo, §vietimo, kultiiros, jaunimo, religinémis, verslo ir
m=vwTizusvbinémis organizacijomis $alyje ir uZ jos riby;
21.17
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. tiria, analizuoja ir jvertina bendruomenés kultirinius poreikius, rengia ilgalaike
trategija ir metines veiklos programas, rengia ir jgyvendina investicinius kultros srities

“



projektus;

21.18. sudaro salygas vietos bendruomenés meninei saviraiSkai;

21.19. tenkina sociokultiirinius bendruomenés poreikius;

21.20. ustikrina Lietuvos Respublikos teisés akty jgyvendinimg Kultiros centre ir
padaliniuose, organizuoja ir kontroliuoja jy veikla;

21.21. atlieka kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas.

22. Kultdros centras jgyvendina daugiafunkcio centro veiklai budingas funkcijas:

22.1.  vykdo ikimokyklinio ir priesmokyklinio amziaus vaiku ugdymo, vaiky ir suaugusiyjy
neformaliojo §vietimo programas;

22.2. teikia ugdytiniamsir jy tévams (globéjams, ripintojams) psichologing, socialing-
pedagogine, specialiaja pedagoging, informacing, konsultacing pagalba;

223. ugdo kaimo Zmoniy socialinj aktyvuma, tarpusavio supratima ir tolerancija,
atsakomybe uZ konkreciy problemy sprendima.

IV. KULTUROS CENTRO TEISES IR PAREIGOS

23.  Kultiiros centras, jgyvendindamas jam pavestus tikslus bei atlikdamas jam priskirtas
funkcijas, turi teisg:

23.1. bendradarbiauti su jstaigos veiklai jtakos turinCiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

23.2.  vykdyti 3alies ir tarptautinius kultiiros, Svietimo ir meno projektus;

233, stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

23.4. gauti parama Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

23.5. pagal savo kompetencijg gauti i§ valstybés ir savivaldybiy jstaigy duomenis, kuriy
reikia Kultiiros centro tikslams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti;

23.6. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

‘24, Kultiiros centro pareiga yra uztikrinti jam pavesty tiksly jgyvendinima, priskirty
funkcijy kokybiska atlikimg.

V. KULTUROS CENTRO VALDYMO ORGANU SUDARYMO TVARKA,
KOMPETENCIJA, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

25.  Kultdros centrui vadovauja direktorius, kurj, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
darbo kodekso numatyta tvarka, j pareigas vieSo konkurso badu priima ir atleidzia i§ ju
Savivaldybés meras. Savivaldybés meras vykdo ir kitas funkcijas, susijusias su darbo santykiais,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka (i¥skyrus atvejus, kai
Savivaldybés mero pareigas laikinai eina Savivaldybés mero pavaduotojas ar kitas Savivaldybés
tarybos narys). . *

26.  Kultiiros centro direktoriaus (toliau — direktorius) teises ir pareigas nustato Nuostatai
ir direktoriaus pareigybés aprafymas. Kvalifikaciniai reikalavimai direktoriui nustatomi
vadovaujantis Lietuvos Respublikos kultiros ministro jsakymu patvirtintais kvalifikaciniais
reikalavimais valstybés ir savivaldybiy kultiiros centry vadovams.

27.  Direktorius:

27.1. vadovauja Kultiiros centrui ir atsako uz jo veikla;

27.2. organizuoja Kultiiros centro ir jo padaliniy darba, kad bty jgyvendinami Kulturos
centro tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos;

27.3. tvirtina Kultiiros centro organizacing struktiira, struktiriniy padaliniy nuostatus, darbo
tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apradymus ir kitus Kultiiros centro teisés aktus;

27.4. vertina Kultliros centro kultliros ir meno darbuotojy veikla;

27.5. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo scktoriaus atskaitomybes jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;

27.6. uztikrina racionaly ir taupy lé3y ir turto naudojima, kad Kultoiros centro finansiniai



jsiparéigojimai nevirSyty jo finansiniy galimybiy, veiksmingg Kultiros centro vidaus kontrolés
sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

27.7. tvirtina Kultiiros centro pajamy, i$laidy ir kitas samatas;

27.8. teisés akty nustatyta tvarka atstovauja KultGiros centrui teisme ar kitose valstybés ar
savivaldybiy institucijose, jstaigose;

27.9. nevir§ydamas savo kompetencijos, leidzia jsakymus ir kitus Kultiros centro veiklg
reglamentuojanéius teisés aktus, privalomus visiems jo darbuotojams, ir kontroliuoja jy vykdyma;

27.10. Kultiiros centro vardu sudaro arba jgalioja kitus KultGros centro darbuotojus sudaryti
sutartis;

27.11. uztikrina, kad Kultiros centro ir padaliniy veikloje buty laikomasi Lietuvos
Respublikos jstatymy, Nuostaty, vykdomi Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimai ir kiti teisé€s
aktai, Savivaldybés tarybos sprendimai;

27.12. vykdo teisés akty nustatyta tvarka kitas funkcijas.

28. Direktorius atsako:

28.1. uz Kultiiros centro veiklos rezultatus;

28.2. uz tinkamg Kultiiros centro tiksly ir funkciju jgyvendinima, finansin¢ veiklg, tinkama
turto valdyma, naudojima bei disponavima juo;

28.3. uz savo pareigy bei kity jo kompetencijai priskirty funkcijy tinkama vykdyma.

29 Kultiiros centre veikia kolegiali patariamojo balso teis¢ turinti ir visuomeniniais
pagrindais dirbanti Kultiiros centro taryba (toliau — taryba), sudaryta i§ ne maziau kaip 3 nariy.
30.  Tarybos sudétj ir jos darbo reglamenta tvirtina Kultiiros centro direktorius. Taryba i3

savo nariy paprastaja balsy dauguma per pirmajj tarybos posedj iSsirenka tarybos pirmininka, kuris
organizuoja tarybos darba, pirmininkauja tarybos posédziams, atsako uz jos veikla, atstovauja jai.

31. Taryba:

31.1. svarsto ir vertina sezonines bei perspektyvines kirybinés veiklos programas, ju
jgyvendinimo rezultatus;

31.2. aptaria naujas meno programas ir teikia siiilymus Kultiros centro direktoriui dél jy
meninés kokybeés ir priezidros;

31.3. ne reCiau kaip karta per metus atsiskaito Kultiros centro direktoriui.

VI. DARBO SANTYKIAI IR APMOKEJIMAS

32. Direktoriui pareigine alga, priemokas ir skatinimo priemones skiria, vertina kasmeting
veikla ir nustato veiklos uzduotis PanevéZio rajono savivaldybés meras (toliau — Savivaldybeés
meras), vadovaudamasis Savivaldybés tarybos patvirtinta biudZetiniy jstaigy vadovy darbo
apmokéjimo sistema.

33.  Kultiros centro direktorius jstatymy nustatyta tvarka priima ir atleidzia KultGiros
centro darbuotojus, skatina juos, tvirtina darbuotojy pareigybiy sarada, nevirS§ydamas Savivaldybes
tarybos nustatyto didziausio leistino pareigybiy, finansuojamy i§ savivaldybés biudzeto, skaiciaus,
nustato darbuotojy pareigine algg vadovaudamasis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy
jstaigy darbo apmokeéjimo jstatymu.

34.  Kultiiros centro kultiiros ir meno darbuotojus, dirbanéius pagal neterminuota darbo
sutartj, atestuoja I etape — Kultiros centro direktorius, Il etape — Savivaldybés tarybos sudaryta
Atestavimo komisija kas treji metai Lietuvos Respublikos Vyriausybés jgaliotos institucijos
patvirtinty atestavimo nuostaty nustatyta tvarka.

VIL. TURTAS, LESU SALTINIAI, LESU NAUDOJIMO TVARKA

35. Kultiiros centras patikéjimo teise valdo perduota savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo pagal jstatymus ir PanevéZio rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.
36. Kulttros centro lesy Saltiniai:



36.1. valstybés biudzeto, savivaldybés biudzeto léSos, tarptautiniy ir uzsienio fondy ir
organizacijy lésos;

36.2. pajamos uz teikiamas paslaugas;

36.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar Kkitaip teisétais
biidais perduotos léSos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus, parama;

36.4. Kkitos teisetai jgytos leSos.

37. Lésos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

VIIL FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

38. Direktorius atsakoe uz Kultliros centro buhalterinés apskaitos organizavima ir
tvarkyma.

39. KultGros centras teikia finansines ir biudzeto vykdymo ataskaitas teisés akty nustatyta
tvarka.

40. Kult@iros centras buhaltering apskaitg tvarko, finansiniy ir biudzeto vykdymo ataskaity
rinkinius sudaro Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés jstatymo ir kity teises akty
nustatyta tvarka.

4]. KultGros centro finansiné veikla kontroliuvojama Savininko ir kity valstybiniy
institucijy Lietuvos Respublikos jstatymy, kitu teisés akty nustatyta tvarka.

42. Kultdiros centro vidaus auditas atliekamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus
kontrolés ir vidaus audito jstatymu, kitais vidaus audita reglamentuojandiais teisés aktais.

43. Kultiiros centras vykdo vidaus finansy kontrole teisés akty nustatyta tvarka. ISankstine
ir einamaja kontrole vykdo Kultiiros centro vadovo paskirti darbuotojai.

IX. NUOSTATU KEITIMO TVARKA

44,  Nuostatai tvirtinami, kei¢iami ir atSaukiami Savivaldybés tarybos sprendimu.
Nuostatus pasira$o Savivaldybés tarybos jgaliotas asmuo. Pakeisti Nuostatai jsigalioja nuo jy
jregistravimo Juridiniy asmeny registre dienos.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45. Kulttiros centras reorganizuojamas ir likviduojamas Savivaldybes tarybos sprendimu
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

46. Prane3imai ir informacija visuomenei apie Kultiiros centro veikla, pertvarkyma,
reorganizavima, likvidavima bei &kitus teisés aktuose numatytus atvejus skelbiami vieSai Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatytais terminais ir tvarka Kultiiros centro interneto svetainéje
www.tiltagaliuke.lt, V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny
vie$i praneSimai‘.

47. VieSi KultGros centro praneSimai skelbiami Kultiiros centro interneto svetainéje
www.tiltagaliuke.It, naujieny portaluose, Ziniasklaidos priemonése.
48. Kulturos centras savo veiklos kryptis, plétotés strategija, dalyvavimg tarptautinése

programose, kultiiros ir meno darbuotojy kvalifikacijos kélima ir atestavimg, metinius renginiy
planus derina su Svietimo, kultiiros ir sporto skyriumi.

Kultiiros centro direkto Renata Kopistiene



